
แบบสรุปรายงานการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม
เรื่อง

การมีส่วนร่วมการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU)
โครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข เพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน

วันที่ 21 ธันวาคม พ.ศ.2566
ณ ห้องประชุมท่ีทําการองค์การบริหารส่วนตําบลวังตะกู

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
องค์การบริหารส่วนตําบลวังตะกู



แบบสรุปรายงานการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม

ที่ หัวข้อประเด็น รายละเอียดคําชี้แจง
1 ชื่อประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม การมีส่วนร่วมการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) โครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนตําบลวังตะกู
3 ภารกิจหน่วยงาน พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 5 พ.ศ.2546 มาตรา 67

(5) ส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
4 วัน เวลา สถานที่ ดําเนินการ วันที่ 21 ธันวาคม 2566 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมที่ทําการองค์การบริหารส่วนตําบลวังตะกู
5 สรุปข้อมูลผู้มีส่วนร่วม จํานวน 12 คน (ตามเอกสารแนบท้าย) ประกอบไปด้วย

- นายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1 คน
- เจ้าอาวาสวัดวังตะกู จํานวน 1 รูป
- หัวหน้าสถานศึกษาสังกัดอื่นในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 3 คน
- กํานันตําบลวังตะกู จํานวน 1 คน
- หัวหน้าส่วนราชการหรือตัวแทนส่วนราชการ จํานวน 5 คน
- ผู้แทนองค์กรภาคเอกชน จํานวน 1 คน

6 ประเด็นหัวข้อพิจารณาหรือเรื่องในการมี
ส่วนร่วม

1. เพื่อลงนามความร่วมมือการดําเนินโครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ตามวัตถุประสงค์และแนวทาง
การขับเคลื่อนการดําเนินงาน ซึ่งกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกําหนดแนวทางการขับเคลื่อนไว้ ดังนี้
1) ให้จังหวัดแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการดําเนินงานโครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุขระดับจังหวัด เพื่อการ

ขับเคลื่อนการดําเนินงาน และให้คําปรึกษาแก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามที่กําหนด โดยคณะกรรมการ มีหน้าที่ คือ
(1.1) ส่งเสริม สนับสนุน นายอําเภอ กํานัน ผู้ใหญ่บ้าน ส่วนราชการ/หน่วยงานภาคีความร่วมมือและองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น เพื่อขับเคลื่อนโครงการ ฯ เช่น การประชาสัมพันธ์และผลักดันการสร้างภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมด้านการพัฒนา
พื้นที่ด้านความปลอดภัยของเด็ก เยาวชน นักเรียน นักศึกษา ประชาชนและด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมอย่างเป็นกัลยาณมิตร
ในแต่ละระดับ

(1.2) ติดตามการดําเนินงานของคณะกรรมการขับเคลื่อนการดําเนินโครงการ ฯ ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามแนวทาง 3-5-7-9 และรวบรวมแบบรายงานพร้อมทั้งสรุปผลการดําเนินงานตามระยะเวลาที่กําหนดให้กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นทราบ



แบบสรุปรายงานการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม (ต่อ)

ที่ หัวข้อประเด็น รายละเอียดคําชี้แจง
ประเด็นหัวข้อพิจารณาหรือเรื่องในการมี
ส่วนร่วม (ต่อ)

(1.3) นําผลการดําเนินงานโครงการวัด ประชา รัฐ ไปใช้ประโยชน์ เช่น การประชาสัมพันธ์เผยแพร่หลักการพัฒนาวัด
ศาสนสถาน ตามแนวทาง 3-5-7-9 ผ่านทางเว็บไซต์ และสื่อสังคมออนไลน์ของหน่วยงานหรือประชาสัมพันธ์ในรูปแบบเอกสาร
วิชาการต่างๆ
2) ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการดําเนินงานโครงการฯ ระดับองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น เพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานร่วมกับภาคีความร่วมมือและให้คําปรึกษาแด่คณะสงฆ์ วัด ศาสนสถาน ประชาชน/ชุมชน/
หมู่บ้าน สถานศึกษาและภาคีเครือข่ายอื่นในระดับพื้นที่ โดยคณะกรรมการมีหน้าที่ คือ

(2.1) ขอคําปรึกษาจากคณะกรรมการที่ปรึกษาและพิจารณาคัดเลือกวัดที่เหมาะสมเข้าร่วมโครงการฯ เพื่อร่วมกัน
พัฒนาวัดให้ได้มาตรฐานตามแนวทางโครงการและพัฒนาเป็นวัดต้นแบบในระดับพื้นที่ โดยจับคู่ร่วมกับวัดหรือศาสนสถาน
“อย่างน้อย 2 ศาสนสถาน” เว้นแต่พื้นที่ใดไม่มีวัดหรือศาสนสถานตั้งอยู่ในพื้นที่หรือมีวัดหรือศาสนสถานเพียงแห่งเดียว

(2.2) พิจารณาคัดเลือกสถานศึกษา (โรงเรียน/วิทยาลัย/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ในสังกัด (ถ้ามี) หรือสถานศึกษาสังกัด
อื่นในพื้นที่ “อย่างน้อย 2 สถานศึกษา” เพื่อร่วมกันขับเคลื่อนการดําเนินงานร่วมกับภาคีความร่วมมือและเครือข่ายอื่นในพื้นที่
ในรูปแบบ “1 อปท. 2 ศาสนสถาน 2 สถานศึกษาและภาคีความร่วมมือในระดับพื้นที่ของแต่ละตําบล”

(2.3) ดําเนินการจัดให้มีพิธีหรือการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น วัด ศาสน
สถาน ชุมชน/หมู่บ้าน สถานศึกษาและภาคีเครือข่ายอื่นในระดับพื้นที่ เพื่อประกาศเจตนารมณ์ที่จะขับเคลื่อนการดําเนินงาน
โครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ในระดับปฏิบัติการเชิงพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
ร่วมกันพัฒนาวัด ศาสนสถาน โดยใช้กลไก 3-5-7-9 ของโครงการเป็นแนวทางในการพัฒนาพื้นที่ของแต่ละตําบล โดยคํานึงถึง
การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนตามหลัก “บวร” และ 7 ภาคีเครือข่ายในระดับพื้นที่ตําบล ได้แก่ ภาครัฐ ภาคศาสนา ภาควิชา
การ ภาคเอกชน ภาคประชาชน ภาคประชาสังคมและภาคสื่อสารมวลชน ซึ่งสอดคล้องตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs)
เป้าหมายที่ 17 ความร่วมมือเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน (Partnership for the Goals)

(2.4) ประสานวัดที่จับคู่ร่วมกันส่งใบสมัครเข้าร่วมโครงการฯ ได้ที่เลขานุการเจ้าคณะตําบล ไปยังเลขานุการเจ้าคณะ
อําเภอและพระเลขานุการเจ้าคณะจังหวัด ตามลําดับขั้น



แบบสรุปรายงานการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม (ต่อ)

ที่ หัวข้อประเด็น รายละเอียดคําชี้แจง
ประเด็นหัวข้อพิจารณาหรือเรื่องในการมี
ส่วนร่วม (ต่อ)

(2.5) ดําเนินการจัดทําโครงการ/กิจกรรม ภายใต้ขอบเขตบันทึกข้อตกลงความร่วมมือโดยคํานึงถึงหลักการมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วนตามหลัก “บวร” และ 7 ภาคีเครือข่ายในระดับพื้นที่ตําบล โดยจัดกิจกรรมอย่างน้อย ดังต่อไปนี้

2.5.1 อบรมให้ความรู้ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครูและบุคลากรของสถานศึกษา ตลอดจนผู้ปกครองและประชาชนในพื้นที่ เพื่อสร้างความเข้าใจวิธีการและ
หลักการพัฒนาด้วยแนวทาง 5ส อย่างลึกซึ้ง พร้อมทั้งปลูกฝังเรื่องคุณธรรมจริยธรรมที่สําคัญต่อการดํารงชีวิตและสามารถนําไป
ประยุกต์ใช้ได้อย่างยั่งยืน

2.5.2 ร่วมกันดําเนินการพัฒนาพื้นที่ภายในวัดอย่างน้อย 9 พื้นที่ โดยการจัดกิจกรรม 5ส และกิจกรรม Big
Cleaning Day เพื่อสร้างความตระหนักรู้ในเรื่องจิตอาสา จิตสาธารณะและการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนตามหลัก “บวร”และ
7 ภาคีเครือข่ายในระดับพื้นที่ตําบล

2.5.3 รายงานผลการดําเนินงานตามแบบรายงานที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกําหนด รายงานให้จังหวัด
ทราบตามระยะเวลาที่กําหนด

7 ผลจากการมีส่วนร่วม/ประชุม/พิจารณา ตามที่คณะกรรมการขับเคลื่อนการดําเนินงานโครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ระดับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนตําบลวังตะกู พิจารณาคัดเลือกสถานศึกษาในสังกัด และสถานศึกษาสังกัดอื่นในพื้นที่ คือ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดวังตะกู โรงเรียนวัดวังตะกู โรงเรียนอํานวยวิทย์นครปฐม โรงเรียนศรีวิชัยวิทยา ศาสนสถานในพื้นที่ 1 ศา
สนสถาน คือ วัดวังตะกู และภาคีความร่วมมือ คือ เรือนจํากลางนครปฐม โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลตําบลวังตะกู ศูนย์
ส่งเสริมการเรียนรู้ตําบลวังตะกู สถานีตํารวจชุมชนตําบลวังตะกู กํานันตําบลวังตะกู และบริษัท หลิ่ง หนัน สตีล เพื่อร่วมกัน
ขับเคลื่อนการดําเนินงานร่วมกันในรูปแบบ “1 อปท. 2 ศาสนสถาน 2 สถานศึกษา และภาคีความร่วมมือในระดับพื้นที่ของแต่
ละตําบล” โดยดําเนินการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) โครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
ในวันที่ 21 ธันวาคม 2566 เวลา 13.30 น. ณ หอ้งประชุมที่ทําการองค์การบริหารส่วนตําบลวังตะกู โดยมีผู้ลงนามความ
ร่วมมือ ดังนี้



แบบสรุปรายงานการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม (ต่อ)

ที่ หัวข้อประเด็น รายละเอียดคําชี้แจง
ผลจากการมีส่วนร่วม/ประชุม/พิจารณา
(ต่อ)

1. พระครูปลัดสาธุวัฒน์ เจ้าอาวาสวัดวังตะกู
2. นายจรูญ ดาราสม นายกองค์การบริหารส่วนตําบลวังตะกู
3. นางเครือวรรณ์ บุญญาธนานุรัตน์ ผู้อํานวยการส่วนพัฒนาผู้ต้องขังเรือนจํากลางนครปฐม
4. นางสาวมยุรีย์ ช่างเกวียน กํานันตําบลวังตะกู
5. นายบุรพบท สุขเนียม ผู้อํานวยการโรงเรียนวัดวังตะกู (เสรีเริงฤทธิ์อุปถัมภ)์
6. นางวรรณี เชยกีวงศ์ ผู้รับใบอนุญาตโรงเรียนอํานวยวิทย์นครปฐม
7. นางสาวจารุวรรณ พูพะเนียด ผู้อํานวยการโรงเรียนศรีวิชัยวิทยา
8. นางสาววิชุดา อึ๊งเจริญ ผู้อํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
9. นายสุริยัญ มีจันทร์ ผู้อํานวยการศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อําเภอเมืองนครปฐม
10.นายศิวัช ปิยะรัตนวัฒน์ ผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลตําบลวังตะกู
11.ร้อยตํารวจโทปิยะพันธ์ จันทร์อุตสาห์ หัวหน้าสายตรวจสถานีตํารวจชุมชนตําบลวังตะกู
12.นายเลอศักดิ์ สองอินทร์ ผู้จัดการฝ่ายบุคคล บริษัท หลิ่ง หนัน สตีล

8 การนําผลการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง/พัฒนา
การดําเนินงานของหน่วยงาน

1. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ดําเนินการประสานวัดที่จับคู่ร่วมกันส่งใบสมัครเข้าร่วมโครงการ ฯ ได้ที่เลขานุการเจ้า
คณะตําบล ไปยังเลขานุการเจ้าคณะอําเภอ และพระเลขานุการเจ้าคณะจังหวัด ตามลําดับขั้น
2. จัดให้มีการประชุมหน่วยงานทุกหน่วยงานที่ลงนามความร่วมมือฯ เพื่อพิจารณาดําเนินการจัดทําแผนการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมภายใต้ขอบเขตบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ โดยคํานึงถึงหลักการมีส่วนรว่มของทุกภาคส่วนตามหลัก “บวร” และ 7
ภาคีเครือข่ายในระดับพื้นที่ตําบล เพื่อดําเนินการโครงการ/กิจกรรม ในระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ.2566-2570)
3. รายงานผลการดําเนินงานตามแบบรายงานที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกําหนด





รายงานการประชุมการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU)
โครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน

21 ธันวาคม 2566 เวลา 13.30 น.
ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตําบลวังตะกู

อ.เมืองนครปฐม จ.นครปฐม

ผู้มาประชุม
1. พระครูปลัดสาธุวัฒน์ เจ้าอาวาสวัดวังตะกู
2. นายจรูญ ดาราสม นายกองค์การบริหารส่วนตําบลวังตะกู
3. นางเครือวรรณ์ บุญญาธนานุรัตน์ ผู้อํานวยการส่วนพัฒนาผู้ต้องขังเรือนจํากลางนครปฐม
4. นางสาวมยุรีย์ ช่างเกวียน กํานันตําบลวังตะกู
5. นายบุรพบท สุขเนียม ผู้อํานวยการโรงเรียนวัดวังตะกู (เสรีเริงฤทธิ์อุปถัมภ)์
6. นางวรรณี เชยกีวงศ์ ผู้รับใบอนุญาตโรงเรียนอํานวยวิทย์นครปฐม
7. นางสาวจารุวรรณ พูพะเนียด ผู้อํานวยการโรงเรียนศรีวิชัยวิทยา
8. นางสาววิชุดา อึ๊งเจริญ ผู้อํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
9. นายสุริยัญ มีจันทร์ ผู้อํานวยการศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อําเภอเมืองนครปฐม
10.นายศิวัช ปิยะรัตนวัฒน์ ผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลตําบลวังตะกู
11.ร้อยตํารวจโทปิยะพันธ์ จันทร์อตุสาห์ หัวหน้าสายตรวจสถานีตํารวจชุมชนตําบลวังตะกู
12.นายเลอศักด์ิ สองอินทร์ ผู้จัดการฝ่ายบุคคล บริษัท หล่ิง หนัน สตีล

เริ่มประชุมเวลา 13.30 น.
ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
ประธานฯ ตามที่กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ดําเนินการตามแนวทางการขับเคล่ือนการ

ดําเนินงานโครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน ภายใต้บันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือ เพื่อดําเนินงานโครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) นั้น
องค์การบริหารส่วนตําบลวังตะกู ได้ดําเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการโครงการวัด ประชา รัฐ
สร้างสุข ระดับตําบล ตามคําสั่ง องค์การบริหารส่วนตําบลวังตะกู ที่ 766 /2566 ลงวันท่ี 1
ธันวาคม 2566 ทั้งนี้ คณะกรรมการฯ มีหน้าที่หลักในการพิจารณาคัดเลือกสถานศึกษา
(โรงเรียน/วิทยาลัย/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ในสังกัด (ถ้ามี) หรือ สถานศึกษาสังกัดอ่ืนในเขตพื้นท่ี
อย่างน้อย 2 สถานศึกษา เพ่ือร่วมกันขับเคล่ือนการดําเนินงานร่วมกับภาคีความร่วมมือและ
ภาคีเครือข่ายอ่ืนในพื้นท่ีในรูปแบบ “1 อปท. 2 ศาสนสถาน 2 สถานศึกษา และภาคีความ
ร่วมมือในระดับ” พ้ืนที่ของแต่ละตําบล ทั้งนี้ ได้ทําการคัดเลือกสถานศึกษา จํานวน 4 แห่งคือ

1) โรงเรียนศรีวิชัยวิทยา
2) โรงเรียนวัดวังตะกู
3) โรงเรียนอํานวยวิทย์นครปฐม
4) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดวังตะกู

เนื่องจากในพื้นท่ีมีวัดเพียงแห่งเดียว จึงเสนอ วัดวังตะกู
และคัดเลือกภาคีความร่วมมือ จํานวน 6 หน่วยงาน คือ



1) เรือนจํากลางนครปฐม
2) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลตําบลวังตะกู
3) ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ตําบลวังตะกู
4) สถานีตํารวจชุมชนตําบลวังตะกู
5) กํานันตําบลวังตะกู
6) บริษัท หล่ิง หนัน สตีล

โดยกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ได้ดําเนินการประสานกับหน่วยงานดังกล่าวข้างต้น
แล้ว และหน่วยงานยินดีจะเข้าร่วมลงนามความร่วมมือ (MOU) โครงการวัด ประชา รัฐ สร้าง
สุข เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน องค์การบริหารส่วนตําบลวังตะกู จึงได้เชิญทุกท่านมาลงนามความ
ร่วมมือในวันนี้

ที่ประชุม รับทราบ

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม
ไม่มี

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องเสนอเพื่อทราบและพิจารณา
3.1 แนวทางการขับเคลื่อนการดําเนินงานโครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข เพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืน

ประธาน ขอเชิญ ผู้อํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชี้แจงรายละเอียด แนวทางการ
ขับเคล่ือนการดําเนินงานฯ ให้ที่ประชุมทราบ

ผอ.กองการศึกษา ฯ แนวทางการขับเคลื่อนการดําเนินงานโครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข เพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน
ตามที่กรมสง่เสริมการปกครองท้องถิ่นกําหนด มีดังนี้
1. ให้จังหวัดแต่งต้ังคณะกรรมการขับเคลื่อนการดําเนินงานโครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข

ระดับจังหวัด เพ่ือขับเคล่ือนการดําเนินงานและให้คําปรึกษาแก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินตามที่กําหนด โดยคณะกรรมการมีหน้าที่ คือ
1.1) ส่งเสริม สนับสนุน นายอําเภอ กํานัน ผู้ใหญ่บ้าน ส่วนราชการ/หน่วยงานภาคี

ความร่วมมือและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อขับเคลื่อนโครงการ ฯ
1.2) ติดตามการดําเนินงานของคณะกรรมการขับเคลื่อนการดําเนินโครงการ ฯ ระดับ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ตามแนวทาง 3-5-7-9 และรวบรวมแบบรายงาน
พร้อมทั้งสรุปผลการดําเนินงานตามระยะเวลาที่กําหนดให้กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถ่ินทราบ

1.3) นําผลการดําเนินงานโครงการวัด ประชา รัฐ ไปใช้ประโยชน์ เช่น การ
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่หลักการพัฒนาวัด ศาสนสถาน ตามแนวทาง 3-5-7-9
ผ่านทางเว็บไซต์ และส่ือสังคมออนไลน์ของหน่วยงานหรือประชาสัมพันธ์ใน
รูปแบบเอกสารวิชาการต่างๆ

2. ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่งต้ังคณะกรรมการขับเคล่ือนการดําเนินงานโครงการฯ
ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือขับเคล่ือนการดําเนินงานร่วมกับภาคีความร่วมมือ
และให้คําปรึกษาแด่คณะสงฆ์ วัด ศาสนสถาน ประชาชน/ชุมชน/หมู่บ้าน สถานศึกษา
และภาคีเครือข่ายอื่นในระดับพ้ืนที่ โดยคณะกรรมการมีหน้าที่ คือ



2.1) ขอคําปรึกษาจากคณะกรรมการที่ปรึกษาและพิจารณาคัดเลือกวัดที่เหมาะสมเข้า
ร่วมโครงการฯ เพ่ือร่วมกันพัฒนาวัดให้ได้มาตรฐานตามแนวทางโครงการและพัฒนาเป็น
วัดต้นแบบในระดับพ้ืนท่ี โดยจับคู่ร่วมกับวัดหรือศาสนสถาน “อย่างน้อย 2 ศาสนสถาน”
เว้นแต่พ้ืนที่ใดไม่มีวัดหรือศาสนสถานต้ังอยู่ในพ้ืนที่หรือมีวัดหรือศาสนสถานเพียงแห่ง
เดียว
2.2) พิจารณาคัดเลือกสถานศึกษา (โรงเรียน/วิทยาลัย/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ในสังกัด
(ถ้ามี) หรือสถานศึกษาสังกัดอ่ืนในพื้นที่ “อย่างน้อย 2 สถานศึกษา” เพื่อร่วมกัน
ขับเคลื่อนการดําเนินงานร่วมกับภาคีความร่วมมือและเครือข่ายอ่ืนในพ้ืนที่ในรูปแบบ “1
อปท. 2 ศาสนสถาน 2 สถานศึกษาและภาคีความร่วมมือในระดับพ้ืนที่ของแต่ละตําบล”
2.3) ดําเนินการจัดให้มีพิธีหรือการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่างองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น วัด ศาสนสถาน ชุมชน/หมู่บ้าน สถานศึกษาและภาคีเครือข่ายอ่ืนใน
ระดับพ้ืนที่ เพ่ือประกาศเจตนารมณ์ที่จะขับเคลื่อนการดําเนินงานโครงการวัด ประชา รัฐ
สร้างสุข เพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน ในระดับปฏิบัติการเชิงพ้ืนท่ีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และร่วมกันพัฒนาวัด ศาสนสถาน โดยใช้กลไก 3-5-7-9 ของโครงการเป็น
แนวทางในการพัฒนาพ้ืนที่ของแต่ละตําบล โดยคํานึงถึงการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
ตามหลัก “บวร” และ 7 ภาคีเครือข่ายในระดับพ้ืนที่ตําบล ได้แก่ ภาครัฐ ภาคศาสนา
ภาควิชาการ ภาคเอกชน ภาคประชาชน ภาคประชาสังคมและภาคสื่อสารมวลชน ซึ่ง
สอดคล้องตามเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs) เป้าหมายที่ 17 ความร่วมมือเพ่ือการ
พัฒนาท่ียั่งยืน (Partnership for the Goals)
2.4) ประสานวัดที่จับคู่ร่วมกันส่งใบสมัครเข้าร่วมโครงการฯ ได้ท่ีเลขานุการเจ้าคณะ
ตําบล ไปยังเลขานุการเจ้าคณะอําเภอและพระเลขานุการเจ้าคณะจังหวัด ตามลําดับขั้น
2.5) ดําเนินการจัดทําโครงการ/กิจกรรม ภายใต้ขอบเขตบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
โดยคํานึงถึงหลักการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนตามหลัก “บวร” และ 7 ภาคีเครือข่ายใน
ระดับพื้นท่ีตําบล โดยจัดกิจกรรมอย่างน้อย ดังต่อไปนี้
2.5.1 อบรมให้ความรู้ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ข้าราชการ พนักงานส่วน

ท้องถ่ิน ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรของสถานศึกษา ตลอดจนผู้ปกครองและ
ประชาชนในพื้นท่ี เพื่อสร้างความเข้าใจวิธีการและหลักการพัฒนาด้วยแนวทาง 5ส อย่าง
ลึกซ้ึง พร้อมทั้งปลูกฝังเร่ืองคุณธรรมจริยธรรมที่สําคัญต่อการดํารงชีวิตและสามารถนําไป
ประยุกต์ใช้ได้อย่างยั่งยืน
2.5.2 ร่วมกันดําเนินการพัฒนาพ้ืนที่ภายในวัดอย่างน้อย 9 พื้นที่ โดยการจัด

กิจกรรม 5ส และกิจกรรม Big Cleaning Day เพื่อสร้างความตระหนักรู้ในเรื่องจิตอาสา
จิตสาธารณะและการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนตามหลัก “บวร”และ 7 ภาคีเครือข่ายใน
ระดับพื้นท่ีตําบล
2.5.3 รายงานผลการดําเนินงานตามแบบรายงานที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น

กําหนด รายงานให้จังหวัดทราบตามระยะเวลาท่ีกําหนด
ที่ประชุม รับทราบ



3.2 บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ว่าด้วยความร่วมมือการดําเนินงาน “โครงการวัด
ประชา รัฐ สร้างสุข เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน” องค์การบริหารส่วนตําบลวังตะกู

ประธาน ตามแนวทางการขับเคล่ือนการดําเนินงานโครงการ ฯ ดังกล่าวข้างต้น องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินต้องดําเนินการจัดให้มีพิธีหรือการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่างองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน วัด ศาสนสถาน ชุมชน/หมู่บ้าน สถานศึกษาและภาคเครือข่ายอ่ืนใน
ระดับพื้นที่ เพ่ือประกาศเจตนารมณ์ท่ีจะขับเคลื่อนการดําเนินงานโครงการวัด ประชา รัฐ
สร้างสุข เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ในระดับปฏิบัติการเชิงพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
และร่วมกันพัฒนาวัด ศาสนสถาน โดยใช้กลไก 3-5-7-9 ของโครงการเป็นแนวทางในการ
พัฒนาพ้ืนที่ของแต่ละตําบล โดยคํานึงถึงการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ซึ่งในการนี้ องค์การ
บริหารส่วนตําบลวังตะกู โดยกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ดําเนินการจัดทําบันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ว่าด้วยความร่วมมือการดําเนินงาน “โครงการวัด ประชา รัฐ
สร้างสุข เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน” แล้ว ปรากฏตามเอกสารบันทึกความร่วมมือ ฯ ขอเชิญทุก
ท่านพิจารณารายละเอียด และขอเชิญผู้อํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชี้แจง
รายละเอียดเพิ่มเติม

ผอ.กองการศึกษา ฯ ตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ ฯ ทุกหน่วยงานตระหนักถึงความสําคัญของการบูรณาการ
เป็นการรับทราบร่วมกันว่า ทุกหน่วยงานตระหนักถึงความสําคัญของการบูรณาการระหว่างวัด
กับหน่วยงานต่าง ๆ เพ่ือร่วมมือดําเนิน “โครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข เพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืน” โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือการจัดระบบ วางระเบียบวัด ให้เป็นพ้ืนที่สัปปายะ สําหรับ
พุทธศาสนิกชนเป็นรมณียสถานพร้อมใช้สําหรับการปฏิบัติธรรม โดยใช้แนวทาง 5 ส พัฒนาวัด
ด้านกายภาพในการจัดการส่ิงแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการสร้างเสริมสุขภาพ นําไปสู่สังคมที่ดี รวมถึง
กิจกรรมเชิงพุทธ โดยจะก่อให้เกิดความเชื่อมโยงและสัมพันธภาพที่ดีให้เกิดขึ้นระหว่างวัดกับ
ชุมชน ทําให้พระมีสุขภาพแข็งแรง วัดมีความม่ันคง ชุมชนมีความเข้มแข็งสืบไป ขออนุญาต
ช้ีแจงเพิ่มเติมสําหรับ คําว่า “สัปปายะ” หมายถึง สัปปายะ 7 ประกอบด้วย

1) อาวาสสัปปายะ หมายถึง ที่อยู่ซ่ึงเหมาะสมกัน เช่น ไม่พลุกพล่าน
2) โคจรสัปปายะ หมายถึง ที่หาอาหารที่บิณฑบาตที่เหมาะสม
3) ภัสสสัปปายะ หมายถึง การพูดคุยที่เหมาะสม
4) ปุคคลสัปปายะ หมายถึง บุคคลที่ถูกกันเหมาะกัน ทรงธรรม ทรงภูมิปัญญา
5) โภชนสัปปายะ หมายถึง อาหารที่เหมาะสมกัน เกื้อกูลต่อสุขภาพ
6) อุตุสัปปายะ หมายถึง ดินฟ้าอากาศสภาพแวดล้อมที่เหมาะกัน
7) อิริยาปถสัปปายะ หมายถึง อิริยาบถที่เหมาะกัน เช่น การจงกรม/นั่ง/เคลื่อนไหว

แต่พอดี เหมาะสมกันตน
สําหรับแนวทาง 5 ส หมายถึง ส1 สะสาง ส2 สะดวก ส3 สะอาด ส4 สร้างมาตรฐาน ส5
สร้างวินัย ส่วนการดําเนินการพัฒนาวัดด้านกายภาพในการจัดการส่ิงแวดล้อมที่เอื้อต่อการ
สร้างเสริมสุขภาพ นําไปสู่สังคมที่ดี ตามแนวทาง 5ส ต้องดําเนินการในส่วน 9 พ้ืนท่ีภายในวัด
ประกอบด้วย

1) ป้ายชื่อวัด บริเวณหน้าวัดและแผนผังวัด
2) การจัดการจราจร ป้ายจราจรและที่จอดรถ
3) การจัดระบบคลังวัสดุสงฆ์และการควบคุมการเบิก-จา่ยสิ่งของ



4) ห้องนํ้า แยกห้องนํ้าระหว่างพระสงฆ์และฆราวาส
5) การจัดการขยะ กําหนดที่ต้ังของถังใส่ขยะและมีการคัดแยกขยะ
6) สภาพแวดล้อมทั่วไป จัดให้เป็นระเบียบเรียบร้อยมีความปลอดภัย
7) ระบบไฟฟ้าและการป้องกันอัคคีภัย อุปกรณ์ไฟฟ้าไม่ชํารุดเสียหาย
8) โรงครัว สะอาดเป็นระเบียบเรียบร้อย
9) อาคารเสนะสนะต่าง ๆ ภายในวัดเป็นระเบียบเรียบร้อย

ที่ประชุม รับทราบ
ประธาน ขอบเขตบันทึกข้อตกลงความร่วมมือดําเนิน“โครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข เพ่ือการพัฒนาที่

ยั่งยืน” มีดังน้ี
1. จัดทํานโยบาย และสร้างการรับรู้ให้กับพระภิกษุสามเณรภายในวัด ประชาชน

และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
2. ส่งเสริม สนับสนุนภารกิจโครงการฯ ให้การดําเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย

ประสบความสําเร็จ
3. ประสานกับวัดและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการดําเนินโครงการฯ
4. จัดกิจกรรมโดยมุ่งเน้นให้พ้ืนท่ีวัด สะอาด มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย และมี

มาตรฐานกับการใช้งานพื้นท่ี
5. อบรมให้ความรู้หลักการ 5ส เพ่ือประยุกต์ใช้ในกิจกรรมของโครงการ และ

วางแผนให้การดําเนินงานเป็นไปอย่างถูกวิธี และมีความต่อเน่ืองย่ังยืน
6. กํากับติดตาม และประเมินผลการดําเนินโครงการฯ

จากรายละเอียดตลอดจนแนวทางที่ ผอ.กองการศึกษาฯ ได้ช้ีแจง กระผมคิดว่าทุกหน่วยงาน
ที่มาร่วมลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ ฯ ในวันนี้จะสามารถร่วมกันดําเนินงานภายใต้
แนวทางได้เป็นอย่างดี เน่ืองจากภารกิจที่ต้องดําเนินการแต่ละภารกิจต้องอาศัยหน่วยงานท่ีมี
ความรู้ความเชี่ยวชาญในการขับเคล่ือน เช่น หน่วยงานสาธารณสุข จะเป็นแกนหลักในการให้
แนวทางในการดําเนินการตามแนวทาง 5ส ชุมชนและภาคีความร่วมมือจะเป็นแกนหลักในการ
แสวงหาผู้เข้าร่วมกิจกรรม ซ่ึงเป็นประชาชนในพ้ืนที่ที่มีความใกล้ชิดกับวัด สถานศึกษาจะเป็น
หน่วยงานท่ีนําเด็กและเยาวชนในพ้ืนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมซึ่งจะเป็นการพัฒนาที่ย่ังยืนจะต้องเกิด
จากการปลูกจิตสํานึกให้เกิดข้ึนตั้งแต่กลุ่มเด็กและเยาวชน

นายบุรพบท สุขเนียม กระผมเห็นว่า การจะดําเนินการโครงการน้ีให้เกิดความสัมฤทธ์ิผล จะต้องมีการวางแผนการ
ดําเนินงานที่ชัดเจน โดนกําหนดรูปแบบกิจกรรม/โครงการ และกําหนดระยะเวลาการ
ดําเนินงานที่ชัดเจน ซ่ึงขอฝากกองการศึกษาฯ เป็นผู้ดําเนินการหลักในเรื่องนี้

ประธาน มอบหมายให้กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ดําเนินการดังกล่าวและจัดให้มีการประชุม
เพ่ือซักซ้อมการดําเนินงานต่อไป

ผอ.กองการศึกษา ฯ รับทราบ
ประธาน ขอสอบถามที่ประชุมว่า มีความคิดเห็นเสนอแนะเพิ่มเติมหรือไม่ หากท่ีประชุมเห็นชอบกับ

ขอบเขตและรายละเอียดในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ว่าด้วยความร่วมมือการ
ดําเนินงาน “โครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน” ระหว่างวัดวังตะกู
องค์การบริหารส่วนตําบลวังตะกู ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดวังตะกู โรงเรียนวัดวังตะกู โรงเรียน
อํานวยวิทย์นครปฐม โรงเรียนศรีวิชัยวิทยา เรือนจํากลางนครปฐม โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ



ตําบลตําบลวังตะกู ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ตําบลวังตะกู สถานีตํารวจชุมชนตําบลวังตะกู กํานัน
ตําบลวังตะกู และบริษัท หล่ิง หนัน สตีล ขอเชิญทุกท่านลงนามในบันทึกข้อตกลง ฯ ครับ

ที่ประชุม ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ว่าด้วยความร่วมมือการดําเนินงาน “โครงการวัด
ประชา รัฐ สร้างสุข เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน”

ประธาน กระผมขอขอบคุณทุกท่านเป็นอย่างสูงท่ีเข้าร่วมพิธลีงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU)
ว่าด้วยความร่วมมือการดําเนินงาน “โครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข เพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน”
ในวันนี้และในวาระต่อไปจะได้มีการเชิญทุกท่านมา เพ่ือประชุมแสวงหาความร่วมมือและ
ปรึกษาหารือแนวทางการดําเนินงานต่าง ๆ เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และแนวทางการ
ดําเนินงานโครงการฯ ที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกําหนดต่อไป

ที่ประชุม รับทราบ

ปิดประชุมเวลา 15.00 น.

(ลงช่ือ) วิชุดา อ๊ึงเจริญ ผู้จดรายงานการประชุม
(นางสาววิชุดา อ๊ึงเจริญ)
กรรมการและเลขานุการฯ

(ลงช่ือ) จรูญ ดาราสม ผู้ตรวจรายงานการประชุม
(นายจรูญ ดาราสม)

ประธานกรรมการโครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข ระดับตําบล








