
 

 
 
 
 

คําสั่งองคก์ารบรหิารส่วนตําบลวังตะก ู
ที่  842 / 2563 

เรื่อง  แต่งตัง้คณะกรรมการตดิตามประเมินผลการควบคุมภายใน  
องค์การบรหิารส่วนตาํบลวังตะกู ประจําปงีบประมาณ 2563 

........................................................................ 
   

อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 มาตรา 79 บัญญัติ
ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้
ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังกําหนด เพ่ือให้ระบบการควบคุมภายในเป็นไปอย่าง
ต่อเน่ือง และเพ่ือให้เกิดความเช่ือมั่นอย่างสมเหตุสมผล บรรลุวัตถุประสงค์ด้านการดําเนินงาน ด้านการรายงาน 
และด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับ ตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสําหรับ
หน่วยงานของรัฐที่กระทรวงการคลังกําหนด  และรายงานผู้ กํากับดูแล ภายใน 90วัน หลังจากสิ้น
ปีงบประมาณ น้ัน 

  เพ่ือให้ระบบการควบคุมภายในที่ได้กําหนดไว้มีการนําไปปฏิบัติให้เกิดประสิทธิผล ดําเนินการ
ด้วยความเรียบร้อยถูกต้องตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสําหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 
2563 และเกิดประโยชน์สูงสุดในการบริหารจัดการ จึงขอแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามประเมินผลการควบคุม
ภายในขององค์การบริหารส่วนตําบลวังตะกู ดังต่อไปน้ี 

1. พ.อ.อ.รณชัย  แสงศร ี     ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล       ประธานกรรมการ 
2. นางสาวดลฤดี  เหลืองเพ่ิมสกุล    ผู้อํานวยการกองคลัง        กรรมการ 
3. นายวิชิต  คงกะพันธ์      ผู้อํานวยการกองช่าง        กรรมการ 
4. นายอาคม  รูปสูง       ผู้อํานวยการกองสาธารณสุขฯ       กรรมการ 
5. นางสาววันดี  อ่ิมจิตร      หัวหน้าสํานักปลัด        กรรมการ 
6. นางสาววิชุดา  อ๊ึงเจริญ       ผู้อํานวยการกองการศึกษาฯ       กรรมการ  
7. นายธนวัฒน์  ล้อเลิศวิไล       นักวิเคราะห์นโยบายและแผน       กรรมการและเลขานุการ 

ให้คณะกรรมการฯ มีหน้าที่ 

1. อํานวยการในการประเมินผลการควบคุมภายใน 
2. กําหนดแนวทางการประเมนิผลการควบคุมภายใน ในภาพรวมขององค์การบริหารส่วนตําบลวังตะกู 
3. รวบรวม พิจารณากล่ันกรองและสรุปผลการประเมินการควบคุมภายในในภาพรวมขององค์การ

บริหารส่วนตําบลวังตะกู 
4. ประสานงานการประเมินผลการควบคุมภายในกับหน่วยงานภายในที่สังกัด 
5. จัดทํารายงานการประเมนิผลการควบคุมภายในระดับหน่วยงานของรัฐ 

ให้คณะกรรมการฯ ขององค์การบริหารส่วนตําบลวังตะกู เสนอรายงานการประเมินผลการ
ควบคุมภายในต่อนายกองค์การบริหารส่วนตําบลวังตะกู เพ่ือพิจารณาลงนาม และรายงานให้นายอําเภอเมือง
นครปฐม ภายในวันที่  ๑๕ เดือน ธันวาคม พ.ศ. 256๓ 
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